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Назва навчальної 

дисципліни 

Практикум з культурного проєктування 

Адреса 

викладання 

навчальної 

дисципліни 

м. Львів, вул. Валова, 18 

Факультет та 

кафедра, за якою 

закріплена 

дисципліна 

Факультет культури і мистецтв, кафедра соціокультурного 

менеджменту 

Галузь знань,  

шифр та назва 

спеціальності 

02 Культура і мистецтво, 028 Менеджмент соціокультурної 

діяльності 

Викладачі 

дисципліни 

 

Контактна 

інформація 

викладачів 

 

Консультації з 

питань навчання 

по дисципліні 

відбуваються 

Консультації в день проведення лекцій/практичних занять (за попередньою 

домовленістю з викладачем). Також можливі он-лайн консультації через 

Teams, Skype, Viber, Telegram або подібні ресурси. Для погодження часу 

он-лайн консультацій слід писати на електронну пошту викладача або 

дзвонити. 

Форма навчання денна 

Семестровий 

(підсумковий) 

контроль 

залік 

Сторінка 

навчальної 

дисципліни 

Сторінка кафедри соціокультурного менеджменту → Навчальні курси   
https://kultart.lnu.edu.ua/department/sociocultural-management  
https://kultart.lnu.edu.ua/course/praktykum-z-kulturnoho-proiektuvannia  

 

Інформація про  

навчальну 

дисципліну 

Дисципліна «Практикум з культурного проєктування» є вибірковою 

навчальною дисципліною циклу професійної та практичної підготовки зі 

спеціальності 028 Менеджмент соціокультурної діяльність для освітньої 

програми «Менеджмент соціокультурної діяльність», другого 

(магістерського) рівня освіти, яка викладається в І семестрі в обсязі 4 

кредити (за Європейською Кредитно-Трансферною Системою ECTS). 

Коротка 

анотація  

навчальної 

дисципліни 

Навчальна дисципліна «Практикум з культурного проєктування» 

спрямована на формування у студентів практичних навичок розробки та 

реалізації культурних проєктів. Курс включає в себе вивчення 

методології проєктної діяльності, планування, організацію та управління 

проєктами у сфері культури. Студенти оволодівають основами створення 

концепцій, визначення цільових аудиторій, пошуку ресурсів та співпраці 

з партнерами. Особлива увага приділяється розвитку творчих підходів до 

вирішення завдань та аналізу реальних кейсів успішних культурних 

проєктів. 

https://kultart.lnu.edu.ua/department/sociocultural-management
https://kultart.lnu.edu.ua/course/praktykum-z-kulturnoho-proiektuvannia


 

3  

Мета та завдання 

дисципліни 

Мета навчальної дисципліни "Практикум з культурного проєктування" 

полягає у формуванні у студентів знань та практичних навичок з 

розробки, організації та реалізації культурних проєктів. Ця дисципліна 

спрямована на ознайомлення студентів із сучасними підходами до 

проєктної діяльності у сфері культури, розвиток їхньої креативності, 

організаційних та управлінських компетенцій. Окрім того, мета курсу 

полягає у вихованні відповідального ставлення до соціокультурного 

впливу проєктів, формуванні навичок роботи з різними аудиторіями та 

використанні інноваційних технологій для просування культурних 

ініціатив. 

Завданнями дисципліни є: 

- аналіз інноваційних підходів до розробки та реалізації культурних 

проєктів; 

- вивчення та застосування лідерських стратегій в управлінні 

культурними проєктами; 

- опанування методів фінансування культурних ініціатив, включаючи 

краудфандинг та залучення грантів; 

- вивчення методів оцінки соціокультурного впливу проєктів на різні 

аудиторії; 

- застосування цифрових платформ та інструментів для реалізації та 

просування культурних проєктів; 

- тренування навичок адаптації культурних проєктів для різних 

соціальних груп, зокрема інклюзивних аудиторій; 

- вивчення специфіки міжнародного культурного співробітництва та 

організації транскордонних проєктів; 

- впровадження екологічних принципів та сталого розвитку в 

культурне проєктування. 

Обсяг навчальної 

дисципліни 

Всього 32 аудиторні год. З них 16 год. лекцій, 16 год. практичні заняття 

та 88 год. самостійна робота студентів. 

Ключові слова Культурне проєктування, інновації, лідерство, управління проєктами, 

краудфандинг, гранти, спонсорство, соціокультурний вплив, оцінка 

результатів, цифрові платформи, віртуальні події, інклюзивність, 

доступність, цільова аудиторія, міжнародне співробітництво, 

транскордонні проєкти, екологічна відповідальність, сталий розвиток, 

креативність, фінансування. 



 

4  

Очікувані 

результати 

навчання 

У результаті вивчення дисципліни студент повинен: 

 

знати: теоретичні основи культурного проєктування та інноваційні 

підходи у цій сфері; поняттєво-термінологічний апарат дисципліни; 

принципи управління та лідерства у культурних проєктах; методи 

залучення фінансування для проєктів (краудфандинг, гранти, 

спонсорство); методи оцінки соціокультурного впливу проєктів; 

можливості та інструменти використання цифрових платформ для 

реалізації культурних ініціатив; принципи інклюзивності та доступності в 

культурних проєктах; особливості міжнародного культурного 

співробітництва та транскордонних проєктів; екологічні аспекти сталого 

розвитку у культурному проєктуванні. 

 

вміти: розробляти та реалізовувати культурні проєкти, застосовуючи 

інноваційні підходи; управляти командами та проєктами в сфері культури, 

ефективно використовуючи лідерські навички; залучати фінансування для 

культурних ініціатив через краудфандинг, гранти та спонсорство; 

оцінювати соціокультурний вплив проєктів на різні аудиторії; 

використовувати цифрові платформи для організації та просування 

культурних проєктів; адаптувати культурні проєкти для різних соціальних 

та інклюзивних груп; організовувати міжнародні та транскордонні 

культурні ініціативи; впроваджувати екологічні принципи у культурні 

проєкти, орієнтуючись на сталий розвиток. 

Перелік соціальних, 

«м’яких» навичок 

(soft skills) 

Етична та культурна чутливість, комунікативні навички, критичне 

мислення, емпатія та розуміння, навички командної роботи,  проблемне 

мислення, самостійність, креативність, адаптивність, самоорганізація. 

 

Теми 

 

Тема 1. Інноваційні підходи у культурному проєктуванні: від концепції до 

реалізації 

Тема 2. Культурний менеджмент: роль лідерства у реалізації проєктів 

Тема 3. Фінансування культурних проєктів: краудфандинг, гранти та 

спонсорство 

Тема 4. Соціокультурний вплив культурних проєктів: оцінка та аналіз 

результатів 

Тема 5. Цифрові платформи та інструменти для культурного проєктування 

Тема 6. Культурне проєктування для різних аудиторій: інклюзивність та 

доступність 

Тема 7. Міжнародне культурне співробітництво: організація 

транскордонних проєктів 

Тема 8. Екологічно відповідальне культурне проєктування: зелені 

ініціативи у сфері культури 

 

Детальніше у формі СХЕМИ КУРСУ 
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Пререквізити Для вивчення курсу студенти потребують базових знань з дисциплін 

бакалаврського рівня вищої освіти ОПП «Менеджмент соціокультурної 

діяльності», а саме: «Вступ до фаху», «Соціокультурна діяльність», 

«Іміджологія», «Менеджмент соціокультурної діяльності», «Культурна 

політика», «Подієвий менеджмент», «Історія мистецтва» 

Навчальні методи 

та техніки, які 

будуть 

використовуватис

я під час 

викладання 

навчальної 

дисципліни 

Застосовуються стратегії активного і колективного навчання, які 

визначаються наступними методами й технологіями: 1) методи 

проблемного навчання та дискусійні технології (дебати, «акваріум», 

проблемний виклад, частково-пошуковий (евристична бесіда), бінарна 

лекція); 2) особистісно-орієнтовані (розвиваючі) технології, засновані на 

активних формах і методах навчання («мозкова атака», «аналіз ситуацій», 

дискусія, рольова гра, експрес-конференція, кейс-технологія тощо); 3) 

навчання в команді, навчання в малих групах; 4) ситуаційного навчання 

(кейс-метод, ділова гра); 5) дослідницького навчання (лекція-діалог, 

практичне заняття з індивідуальною і груповою роботою, практичне 

заняття «круглий стіл»); 6) інформаційно-комунікаційні технології, що 

забезпечують проблемно-дослідницький характер процесу навчання та 

активізацію самостійної роботи студентів (електронні презентації для 

лекційних занять, використання аудіо-, відеопідтримки навчальних 

занять, зокрема, аналіз мережевого сервісу YouTube щодо наявності та 

якості навчальних відеоматеріалів фахівців). 

Необхідне 

обладнання 

Наявність ноутбука, проектора, доступ до мережі Internet, фліпчарт, 

кольорові маркери. 

Вивчення навчальної дисципліни не потребує використання 

спеціального програмного забезпечення, крім загальновживаних 

програм і операційних систем. 

Література для 

вивчення 

навчальної 

дисципліни 

Уся література, яку здобувачі вищої освіти не зможуть знайти самостійно, 

буде надана викладачем виключно в освітніх цілях без права її передачі 

третім особам. Здобувачі вищої освіти заохочуються до використання 

також й іншої літератури та джерел інформації, яких немає у списку 

рекомендованих. 

 

ОСНОВНА ЛІТЕРАТУРА 

 

1. Івановська Н. В., Шульгіна В. Д., Яковлев О. В. Соціальне 

проєктування в мистецтві: теорія та практика: підручник. Київ : 

НАКККіМ, 2018. 196 с.  

2. Культурно-дозвіллєва діяльність у сучасному світі : кол. 

монографія. - Київ : Видавництво Ліра-К, 2017. 328 с. URL: 

http://surl.li/lzxal  

3. Дергачова Г. М. Івент-менеджмент: конспект лекцій; навчальний 

посібник. Київ: КПІ ім. Ігоря Сікорського, 2022. 99 с. 

http://surl.li/lzxal
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4. Петрова І. В. Проєктування в соціально-культурній сфері: 

навчальний посібник. Київ, Вид-во КНУКіМ, 2017. 372 с. 

5. Соціокультурний менеджмент: історія, теорія та сучасні практики: 

хрестоматія / уклад. О. Р. Копієвська, Н. О. Шевченко. Київ : 

НАКККіМ, 2019. 328 с. 

6. Яковлев О. Зміст соціокультурного проєктування в інформаційну 

добу: досвід Національної академії керівних кадрів культури і 

мистецтв. Культура України. Серія: Культурологія : зб. наук. пр. 

Харків : ХДАК, Вип. 52. С. 201-212. 

7. Безгін І. Д. Мистецтво і ринок: нариси. Київ : ВВП «Компас», 

2005. 544 с. 

 

ДОДАТКОВА ЛІТЕРАТУРА 

 

8. Білецька К. В. Засади формування креативного лідера як 

менеджера нового покоління. Економічний часопис 

Східноєвропейського національного університету імені Лесі 

Українки. 2015. № 4. С. 58-64. 

9. Бабушка Л. Д. Фестивація як глобальна технологізація свята: 

філософсько-культурологічний аналіз. Міжнародний вісник: 

культурологія, філологія, музикознавство. 2016. Вип. ІІ (7). С. 11-

17. 

10. Гаврилюк, О. П. Соціальні мережі як чинник культурної адаптації і 

соціалізації. Культурологічний альманах, (2), 2023. С. 225-231. 

https://doi.org/10.31392/cult.alm.2023.2.31 

11. Герчанівська П. Е. Культура в парадигмах ХХ-ХХІ ст.: 

монографія. Київ: НАКККіМ, 2017. 378 с. 

12. Гоцалюк А. Традиції та інновації у культурних практиках 

сучасності. Філософія подієвої культури: теорія і практика: 

матеріали Всеукр. наук.- практ. конф. Київ: КНУКіМ, 2020. С. 42-

45. 

13. Давидовський К. Мистецький проєкт у сучасній соціокультурній 

реальності України (досвід творчих ініціатив Київського інституту 

музики ім. Р. М. Глієра). Мистецтвознавчі записки. Київ, 2014. 

Вип. 25. С. 106-113. 

14. Зеленська Л. М., Романова А. О. Івент-менеджмент: словник 

організатора заходів. Київ : НАКККіМ, 2015. 84 с. 

15. Івановська Н. Бієнале та освітні проєкти для дітей та підлітків у 

музейному просторі України (на прикладі фестивалю «Арсенал 

Ідей»). Аркадія : культурологічний та мистецтвознав. журн. Одеса: 

Студія Негоціант, 2015. № 3 (44). C. 89-94. 

16. Мальська М. П., Грицишин А. Т., Білоус С. В., Топорницька М. Я. 

Фестивальний туризм: теорія та практика: навч. посібник. Київ: 

Видавець ФОП Піча Ю. В., 2022. 232 с. 

17. Мєднікова Г. С. Концепт «культурні практики» та його роль в 

трансформації сучасної культури. Науковий часопис НПУ імені М. 

П. Драгоманова. Серія 7 : Релігієзнавство. Культурологія. 



 

7  

Філософія. № 35 (50). С. 30-39. 

18. Петрова І. В. Дозвілля в зарубіжних країнах: підручник. Київ: 

Кондор, 2005. 408 с. 

19. Свирид І. Є. Спеціальні події та event-технології як чинники 

інноваційного розвитку культурно-дозвіллєвої діяльності: 

організаційно- методичний аспект. Українська культура: минуле, 

сучасне, шляхи розвитку: наук. збірник. Рівне: Рівненський 
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Критерії 

оцінювання 

(окремо для 

кожного виду 

навчальної 

діяльності) 

 

Підсумкова оцінка за семестр є сумою оцінок, отриманих здобувачем 

вищої освіти за поточне оцінювання на практичних заняттях, оцінки за 

модульний контроль, СРС та ІНДР. Максимальна оцінка становить 100 

балів. 

Політика виставлення балів. Враховуються бали набрані на практичних 

заняттях (поточне тестування, опитування, виступи тощо), модульному 

контролі, захисті ІНДР та перевірки СРС. При цьому обов’язково 

враховуються присутність на заняттях та активність здобувача вищої 

освіти під час аудиторних занять; недопустимість пропусків; 

користування мобільним телефоном, планшетом чи іншими мобільними 

пристроями під час заняття в цілях не пов’язаних з навчанням; списування 

та плагіат; несвоєчасне виконання поставленого завдання і т. ін. 

Модульний контроль проходить у формі тестування у додатку Micosoft 

Forms або системі Moodle. 

Згідно Положення щодо визнання результатів навчання, отриманих у 

неформальній освіті, студентам, які пройшли навчання на освітніх 

платформах Prometheus, Coursera, або у Осінній школі, яка проводиться 

на факультеті культури і мистецтв з ініціативи кафедри соціокультурного 

менеджменту у рамках проєкту «Креативні індустрії: європейський 

досвід (Eucreat)», що реалізується за підтримки Європейського союзу в 

рамках  модуля Жана Моне програми «Еразмус+», та представили 

сертифікати, перезараховуються бали під час підсумкового модулю 

відповідних дисциплін. 
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Види робіт. 

Критерії оцінювання знань студентів Б
а
л

и
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т
и

н
гу

 

М
а
к

си
м

а
л

ь
н

а
 

к
іл

ь
к

іс
т
ь

 б
а

л
ів

 

1. Бали поточної успішності за участь у практичних заняттях 

Критерії оцінювання 5 балів 

студент в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та аргументовано його викладає під час усних виступів та 

письмових відповідей, глибоко та всебічно розкриває зміст теоретичних питань та практичних завдань, використовуючи при цьому 
обов’язкову та додаткову літературу. Правильно вирішив усі тестові завдання. 

 

5 

студент достатньо повно володіє навчальним матеріалом, обґрунтовано його викладає під час усних виступів та письмових відповідей, в 

основному розкриває зміст теоретичних питань та практичних завдань, використовуючи при цьому обов’язкову літературу. Але при 

викладанні деяких питань не вистачає достатньої глибини та аргументації, допускаються при цьому окремі несуттєві неточності та незначні 
помилки. Правильно вирішив більшість тестових завдань. 

 

4 

студент в цілому володіє навчальним матеріалом викладає його основний зміст під час усних виступів та письмових відповідей, але без 

глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, без використання необхідної літератури допускаючи при цьому окремі суттєві 
неточності та помилки. Правильно вирішив половину тестових завдань. 

 

3 

студент не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом. Фрагментарно, поверхово (без аргументації та обґрунтування) викладає його 

під час усних виступів та письмових відповідей, недостатньо розкриває зміст теоретичних питань та практичних завдань, допускаючи при 
цьому суттєві неточності, правильно вирішив меншість тестових завдань. 

 

2 

студент частково володіє навчальним матеріалом, не в змозі викласти зміст більшості питань теми під час усних виступів та письмових 

відповідей, допускаючи при цьому суттєві помилки. Правильно вирішив окремі тестові завдання. 
1 

студент не готовий до заняття. 0 

2. Самостійна робота студентів (СРС) 

Критерії оцінювання  

Самостійна робота (тестування за результатами виконаних самостійних робіт) 

Самостійна робота студентів, яка передбачена в темі поряд з аудиторною роботою, оцінюється під час поточного контролю теми на 

відповідному практичному занятті. Засвоєння тем, які виносяться лише на самостійну роботу контролюється при підсумковому 

семестровому контролі (виконанні модульного контролю). 

 

20 

3. Індивідуальна робота студентів (ІНДР) 

Критерії оцінювання 10 балів 

▪ робота виконана та захищена згідно з графіком, з поясненнями та висновками і в повному обсязі 8-10 

▪ робота захищена, але виконана частково, з порушенням термінів або вимог 4-7 

▪ робота не захищена та виконана частково, з порушенням термінів або вимог 1-3 

▪ робота не виконана або не зарахована 0 
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4.Модульний контроль 

Критерії оцінювання 35 балів 

1. Перший рівень (10 завдань) – завдання із вибором відповіді – тестові завдання. 

Завдання із вибором відповіді вважається виконаним правильно, якщо в картці тестування записана правильна відповідь. 

За кожне правильно виконане завдання виставляється 0,5 бала. (максимально 10×0,5 = 5 балів). 

2. Другий рівень (6 завдань) – завдання з короткою відповіддю. 

Завдання з короткою відповіддю вважається виконаним правильно, якщо студент дав вірні визначення, посилання, тлумачення, 

короткі коментарі. За кожне правильно виконане завдання студенту виставляється 3 бали. (максимально 6×3 = 18 балів). 

3. Третій рівень (2 завдання) – завдання з розгорнутою відповіддю (повне обґрунтування відповіді). 

В цих завданнях потрібно дати визначення, навести класифікацію, зробити послідовні, логічні пояснення, необхідні посилання, 

вказати факти, з яких випливає те чи інше твердження. 
Оцінювання завдань третього рівня 6 балів (максимально 2×6 = 12 балів). 

 

 

 

 

35 балів 

 
Поточний та модульний контроль 

Практичні заняття 

(35 балів) 

Індивідуальна робота 

студента (ІНДР) 
(10 балів) 

Самостійна робота 

або навчання у 

неформальній 

освіті  балів) 

Модульний 

контроль 

(35 балів) 

100 балів 

 

Шкала оцінювання успішності здобувачів вищої освіти за результатами підсумкового контролю 

Оцінка ЄКТС Оцінка в балах 
Оцінка за національною шкалою 

Екзамен, диференційований залік Залік 

А 90-100 5 відмінно 

зараховано 

В 81-89 
4 

дуже добре 

С 71-80 добре 

D 61-70 
3 

задовільно 

Е 51-60 достатньо 

FX 21-50 2 незадовільно не зараховано 

F 0-20 2 незадовільно (без права перездачі) не зараховано (без права перездачі) 
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Питання до заліку 1. Що таке культурне проєктування та які його основні завдання? 

2. Які сучасні інноваційні підходи використовуються у культурному 

проєктуванні? 

3. Які основні етапи розробки культурного проєкту? 

4. Що таке соціокультурний вплив культурного проєкту і як його 

оцінювати? 

5. Які інструменти використовуються для залучення фінансування до 

культурних проєктів? 

6. Які основні принципи краудфандингу у сфері культури? 

7. Як визначити та сформувати цільову аудиторію культурного проєкту? 

8. Які основні методи управління командою у реалізації культурних 

проєктів? 

9. Що таке інклюзивність у культурному проєктуванні та як її забезпечити? 

10. Які особливості адаптації культурних проєктів для різних соціальних 

груп? 

11. Як розробити стратегію просування культурного проєкту? 

12. Які цифрові інструменти можна використовувати для реалізації та 

просування культурних проєктів? 

13. Які основні ризики виникають у процесі реалізації культурних проєктів і 

як їх мінімізувати? 

14. Які принципи сталого розвитку мають враховуватися в культурному 

проєктуванні? 

15. Як впроваджувати екологічні рішення у культурних проєктах? 

16. Які основні джерела грантового фінансування для культурних проєктів? 

17. Які особливості міжнародного культурного співробітництва та 

організації транскордонних проєктів? 

18. Які етапи підготовки віртуальних культурних заходів? 

19. Як оцінити успішність реалізації культурного проєкту? 

20. Які фактори впливають на вибір партнерів для реалізації культурних 

проєктів? 

21. Що таке культурна дипломатія та її роль у культурному проєктуванні? 

22. Як розробити план заходів для залучення аудиторії до культурного 

проєкту? 

23. Які особливості планування бюджету культурного проєкту? 

24. Які основні критерії успішності культурного проєкту? 

25. Як забезпечити довготривалий ефект від реалізованого культурного 

проєкту? 

26. Що таке культурний менеджмент і як він пов’язаний із культурним 

проєктуванням? 

27. Як інтегрувати культурні проєкти у соціально-економічний розвиток 

регіону? 

28. Які методи оцінки впливу культурних проєктів на суспільні процеси? 

29. Як культурні проєкти можуть сприяти розвитку громадянського 
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суспільства? 

30. Які особливості роботи з волонтерами у реалізації культурних проєктів? 

Дотримання 

умов 

доброчесності 

Академічна доброчесність: Очікується, що роботи здобувачів вищої 

освіти в частині НДР будуть їх оригінальними дослідженнями чи 

міркуваннями. Відсутність посилань на використані джерела, 

фабрикування джерел, списування, втручання в роботу інших здобувачів 

вищої освіти становлять, але не обмежують, приклади можливої 

академічної недоброчесності. Виявлення ознак академічної 

недоброчесності в письмовій роботі здобувача вищої освіти є підставою 

для її незарахуванням викладачем, незалежно від масштабів плагіату чи 

обману. 

Жодні форми порушення академічної доброчесності не толеруються. 

Принципи доброчесності в Університеті та відповідність показникам 

забезпечення якості вищої освіти регламентовано НАЗЯВО та 

положеннями Центру забезпечення якості освіти Львівського 

національного університету імені Івана Франка. Сайт НАЗЯВО: 

https://naqa.gov.ua/ Центру забезпечення якості освіти ЛНУ: 

http://education-quality.lnu.edu.ua/accreditation/university-documents/  

Онлайн курс «Академічна доброчесність» викладений за посиланням: 

https://vumonline.ua/course/academic-integrity- at-the-university/ . 

Навчання 

іноземною мовою 

У процесі викладання навчальної дисципліни використовуються 

матеріали та джерела англійською мовою. Частково навчальний матеріал 

вивчається англійською мовою (фрагментарно). Враховуючи 

студентоцентрований підхід, за бажанням здобувачів вищої освіти, 

допускається вивчення матеріалу за допомогою англомовних онлайн-

курсів за тематикою, яка відповідає тематиці конкретних занять. 

Позааудиторні 

заняття 

Передбачається в межах вивчення навчальної дисципліни участь в 

конференціях, форумах, круглих столах тощо (за активну участь 

отримують додаткові бали). У рамках неформальної освіти здобувачі 

можуть самостійно проходити курси на онлайн платформах за темами 

навчальної дисципліни, що буде враховуватися при оцінюванні 

аудиторної та самостійної роботи здобувача. 

Опитування Анкету-оцінку з метою оцінювання якості викладання курсу буде надано 

по завершенню навчальної дисципліни. 

http://education-quality.lnu.edu.ua/accreditation/university-documents/
https://vumonline.ua/course/academic-integrity-%20at-the-university/
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СХЕМА КУРСУ  

«Практикум з культурного проєктування» 
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Література, ресурси в 

Інтернеті 
Завдання, год 

Т
ер

м
ін

 в
и

к
о

н
ан

н
я
 

1/2 

год. 

Тема 1. Інноваційні підходи у культурному проєктуванні: від концепції до реалізації 

• Вивчення новітніх тенденцій у створенні культурних проєктів. 

• Використання креативних методів для підвищення залученості аудиторії. 

лекція Інтернет-джерела: 20-22, 

31, 32 

Представлення 

обґрунтування 

проблемних питань: 

аналіз, доказ / 2 год 1
 т

и
ж

. 

2/2 

год. 

Тема 1. Інноваційні підходи у культурному проєктуванні: від концепції до реалізації 

 

практ. 

заняття 

Література: 1, 3, 5, 12 Есе, усне 

повідомлення, 

доповідь на 

практичному занятті, 

конспект лекцій, 

презентація, реферат 

1
 т

и
ж

 

3/2 

год. 

Тема 2. Культурний менеджмент: роль лідерства у реалізації проєктів 

• Важливість лідерських якостей у культурних проєктах. 

• Ефективні стратегії управління командою. 

лекція Інтернет-джерела: 20-22, 

31, 32 

Представлення 

обґрунтування 

проблемних питань: 

аналіз, доказ / 2 год 1
 т

и
ж

 

4/2 

год. 

Тема 2. Культурний менеджмент: роль лідерства у реалізації проєктів 

 

практ. 

заняття 

Література: 2, 4, 5, 8 Есе, усне 

повідомлення, 

доповідь на 

практичному занятті, 

конспект лекцій, 

презентація, реферат 

1
 т

и
ж

 

5/2 

год. 

Тема 3. Фінансування культурних проєктів: краудфандинг, гранти та спонсорство 

• Можливості фінансування культурних ініціатив. 

• Стратегії залучення спонсорів та донорів. 

лекція Інтернет-джерела: 20-22, 

31, 32 

Представлення 

обґрунтування 

проблемних питань: 

аналіз, доказ / 2 год 1
 т

и
ж

 



 

14  

6/2 

год. 

Тема 3. Фінансування культурних проєктів: краудфандинг, гранти та спонсорство 

 

практ. 

заняття 

Література: 2, 5, 13, 17 Есе, усне 

повідомлення, 

доповідь на 

практичному занятті, 

конспект лекцій, 

презентація, реферат 

1
 т

и
ж

 

7/2 

год. 

Тема 4. Соціокультурний вплив культурних проєктів: оцінка та аналіз результатів 

• Методи оцінки впливу культурних проєктів на громаду та суспільство. 

• Створення системи індикаторів успішності проєктів. 

лекція Інтернет-джерела: 20-22, 

31, 32 

Представлення 

обґрунтування 

проблемних питань: 

аналіз, доказ / 2 год 1
 т

и
ж

 

8/2 

год. 

Тема 4. Соціокультурний вплив культурних проєктів: оцінка та аналіз результатів 

 

практ. 

заняття 

Література: 1, 5, 11, 14 Есе, усне 

повідомлення, 

доповідь на 

практичному занятті, 

конспект лекцій, 

презентація, реферат 

1
 т

и
ж

 

9/2 

год. 

Тема 5. Цифрові платформи та інструменти для культурного проєктування 

• Використання цифрових технологій для просування культурних ініціатив. 

• Інструменти для віртуальних виставок та онлайн-подій. 

лекція Інтернет-джерела: 20-22, 

31, 32 

Представлення 

обґрунтування 

проблемних питань: 

аналіз, доказ / 2 год 1
 т

и
ж

 

10/2 

год. 

Тема 5. Цифрові платформи та інструменти для культурного проєктування практ. 

заняття 

Література: 4, 5, 10, 13 Есе, усне 

повідомлення, 

доповідь на 

практичному занятті, 

конспект лекцій, 

презентація, реферат 

1
 т

и
ж

 

11/2 

год. 

Тема 6. Культурне проєктування для різних аудиторій: інклюзивність та доступність 

• Адаптація культурних проєктів для різних соціальних груп. 

• Забезпечення доступності культурних продуктів для людей з обмеженими 

можливостями. 

лекція Інтернет-джерела: 20-22, 

31, 32 

Представлення 

обґрунтування 

проблемних питань: 

аналіз, доказ / 2 год 1
 т

и
ж

 

12/2 

год. 

Тема 6. Культурне проєктування для різних аудиторій: інклюзивність та доступність 

 

практ. 

заняття 

Література: 1, 5, 15, 17 Есе, усне 

повідомлення, 

доповідь на 

практичному занятті, 

конспект лекцій, 

презентація, реферат 

1
 т

и
ж

 

13/2 

год. 

Тема 7. Міжнародне культурне співробітництво: організація транскордонних проєктів 

• Особливості міжнародної співпраці у сфері культури. 

• Юридичні та логістичні аспекти реалізації міжнародних проєктів. 

лекція Інтернет-джерела: 20-22, 

31, 32 

Представлення 

обґрунтування 

проблемних питань: 

аналіз, доказ / 2 год 1
 т

и
ж

 



 

15  

14/2 

год.

* 

Тема 7. Міжнародне культурне співробітництво: організація транскордонних проєктів 

 

практ. 

заняття 

Література: 3, 4, 16, 18 Есе, усне 

повідомлення, 

доповідь на 

практичному занятті, 

конспект лекцій, 

презентація, реферат 

1
 т

и
ж

 

15/2 

год.

* 

Тема 8. Екологічно відповідальне культурне проєктування: зелені ініціативи у сфері культури 

• Впровадження екологічних принципів у культурні проєкти. 

• Приклади сталого розвитку у культурній сфері. 

лекція Інтернет-джерела: 20-22, 

31, 32 

Література: 4, 6, 16, 19 

Представлення 

обґрунтування 

проблемних питань: 

аналіз, доказ / 2 год 1
 т

и
ж

 

16/2 

год.

* 

Представлення власної позиції щодо професійних норм та використання ділового етикету у 

сфері соціокультурної діяльності. 

практ. 

заняття 

Інтернет-джерела: 20-22, 

31, 32 

Література: 1-19 

Опитування 

за
л
ік

 

* Згідно розкладу відпрацювань 


