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Назва курсу Виробнича (проєктна) практика 

Адреса викладання 

курсу 

Львівський національний університет імені Івана Франка  
м. Львів, вул. Валова, 18. 

Факультет та кафедра, 

за якою закріплена 

дисципліна 

Факультет культури і мистецтв,  
кафедра соціокультурного менеджменту 

Галузь знань, шифр та 

назва спеціальності 

02 Культура і мистецтво,  

028 Менеджмент соціокультурної діяльність 

Викладачі курсу Белінська Людмила Семенівна 
доктор історичних наук, доцент, завідувач кафедри 
соціокультурного менеджменту Львівського національного 
університету імені Івана Франка 
https://kultart.lnu.edu.ua/employee/belinska-lyudmyla-semenivna  

Контактна інформація 

викладачів 

lyudmyla.belinska@lnu.edu.ua  

м. Львів, вул. Валова, 18, каб. 11 

Консультації по курсу 

відбуваються 

Консультації в день проведення практичних занять (за 

попередньою домовленістю з викладачем). Також можливі он-

лайн консультації через Teams, Skype, Viber, Telegram або подібні 

ресурси. Для погодження часу он-лайн консультацій слід писати 

на електронну пошту викладача або дзвонити. 

Сторінка курсу https://kultart.lnu.edu.ua/course/vyrobnycha-proektna-praktyka  

Інформація про 

дисципліну 
Виробнича (проєктна) практика є нормативною дисципліною 

зі спеціальності 028 Менеджмент соціокультурної діяльність для 

освітньої програми «Менеджмент соціокультурної діяльності», 

другого (магістерського) рівня освіти, яка викладається в ІІІ 

семестрі тривалістю 4 тижні, 180 год. в обсязі 6 кредитів (за 

Європейською Кредитно-Трансферною Системою ECTS). 

Форма навчання Денна  

Семестровий 

(підсумковий) контроль 

Диференційований залік  

 

Коротка анотація 

курсу 

 

Виробнича проєктна практика студентів є важливою 

складовою освітньої програми зі спеціальності 028 «Менеджмент 

соціокультурної діяльності» і має на меті поглиблення 

практичних навичок та компетенцій, отриманих під час навчання. 

Ця практика дозволяє студентам застосувати отримані знання у 

реальних умовах соціокультурної діяльності, здійснити аналіз 

організаційних процесів та менеджменту, а також здобути досвід 

у підготовці та реалізації проєктів різного рівня. 

Проєктна практика сприяє розвитку вмінь з організації та 

управління соціокультурними проєктами, формує компетентності 

з планування, координації та моніторингу виконання завдань у 

сфері культури та креативних індустрій. Студенти отримують 

можливість працювати в різних організаціях, закріплюючи свої 

знання у сфері менеджменту, комунікацій, маркетингу та інших 

ключових дисциплін, що сприяє їх підготовці до професійної 

діяльності. 

https://kultart.lnu.edu.ua/employee/belinska-lyudmyla-semenivna
mailto:lyudmyla.belinska@lnu.edu.ua
https://kultart.lnu.edu.ua/course/vyrobnycha-proektna-praktyka


Мета та цілі курсу Мета практики – забезпечити студентам можливість глибше 

зануритися в практичну діяльність у соціокультурній сфері, 

закріпити та розвинути знання, отримані під час навчання, а 

також здобути навички реалізації управлінських та 

організаційних функцій у соціокультурних проєктах. Практика 

спрямована на формування компетенцій у плануванні, 

координації та управлінні соціокультурними процесами, 

впровадженні інноваційних підходів у менеджменті культурних 

організацій, а також у підготовці й реалізації соціокультурних 

ініціатив різного рівня складності. 

Завданнями практики є: 

• ознайомлення зі структурою та функціонуванням організацій 

у сфері соціокультурної діяльності, їх управлінськими 

процесами та ключовими аспектами проєктної роботи; 

• вивчення механізмів взаємодії з аудиторією, методів 

комунікації та залучення цільових груп у соціокультурних 

проєктах, включаючи аналіз ефективності маркетингових 

стратегій; 

• оволодіння навичками планування, організації та реалізації 

соціокультурних ініціатив, зокрема через участь у 

підготовці та проведенні культурних заходів і проєктів; 

• ознайомлення з інструментами контролю якості надання 

культурних послуг, моніторингом і оцінкою 

результативності проєктів у соціокультурній сфері; 

• розробка пропозицій щодо покращення управлінських 

процесів, оптимізації ресурсів та підвищення ефективності 

діяльності організацій соціокультурної сфери; 

• аналіз конкуренції в культурній та креативній індустрії, оцінка 

ринкових можливостей та викликів для розвитку 

соціокультурних проєктів; 

• здобуття практичного досвіду прийняття управлінських 

рішень у реальних умовах роботи соціокультурних 

організацій, включаючи оцінку ризиків та впровадження 

інновацій. 

Література для 

вивчення дисципліни 

Уся література, яку здобувачі вищої освіти не зможуть знайти 
самостійно, буде надана викладачем виключно в освітніх цілях 
без права її передачі третім особам. Здобувачі вищої освіти 
заохочуються до використання також й іншої літератури та 
джерел інформації, яких немає у списку рекомендованих. 

Основна: 

1. Барроу К., Браун Р. Бізнес-план : практичний посібник. К. : 

Знання, 2001. 285 с. 

2. Гетало В. П., Гончаров Г. О., Колісник А. В. Бізнес-

планування : навчальний посібник. К. : Професіонал, 2008. 

240 с. 

3. Должанський І. З., Загорна Т. О. Бізнес-план: технологія 

розробки : навчальний посібник. К. : ЦНЛ, 2006. 384 с. 

4. Козловський В. О., Лесько О. Й. Бізнес-планування : 

навчальний посібник. Вінниця : ВНТУ, 2006. 190 с. 

5. Петрова І. В. Проектування у соціокультурній сфері : 

навчальний посібник. К. : КНУКіМ, 2007. 372 с. 

6. Основи методології та організації наукових досліджень : 

навчальний посібник / за ред. А. Є. Конверського. К. : Центр 



учбової літератури, 2010.  С. 5–105. 

 

Додаткова: 

1. Агафонова Л. Т., Рога О. Р. Підготовка бізнес-плану : 

практикум. К. : Знання, 2001. 158 с. 

2. Гагоорт Г. Менеджмент мистецтва : підприємницький стиль. 

Львів : Літопис, 2008. 358 с. 

3. Кічурчак М. Особливості підприємницької діяльності в 

мистецькій сфері. Регіональна економіка. 2000. № 1. С.176-

180. 

4. Кривонос А. О. Бізнес-планування на підприємстві : 

навчальний посібник. К. : МАУП, 2006. 160 с. 

5. Кучеренко В. Р., Карпов В. А., Маркітан О. С. Бізнес-

планування фірми : навчальний посібник. К. : Знання, 2006. 

423 с. 

6. Македон В. В. Бізнес-планування : навчальний посібник. К. : 

ЦУЛ, 2009. 236 с. 

7. Яроміч С. А. Менеджмент у сфері культури : навчальний 

посібник. Кн. 1. Одеса : Центр практичного менеджменту 

культури, 2006. 274 с. 

8. Планування діяльності підприємства : навчальний посібник / 

за ред. Свінцицької О. М. К. : Кондор, 2009. 264 с. 

9. Покропивний С. Ф., Соболь С. М., Швиданенко Г. О. Бізнес-

план : технологія розробки та обґрунтування : навчальний 

посібник. К. : КНЕУ, 2002. 379 с. 

10. Поплавський М.М. Менеджер культури : підручник. К. : МП 

«Леся», 1996. 416 с. 

11. Сучасний менеджмент у питаннях і відповідях. Навчальний 

посібник / за заг. ред. Балашова А. М., Мошека Г. Є. К. : 

Алерта, 2018. 620 с. 

12. Тарасюк Г. М. Бізнес-план : розробка, обґрунтування та 

аналіз : навчальний посібник. К. : Каравела, 2006. 280 с. 

13. Тєлєтов О. С. Бізнес-плання : навчальний посібник. Суми : 

СумДУ, 2005. 104 с. 

 

Інтернет-джерела: 

1. Верховна Рада України. URL: http://www.rada.gov.ua 

2. Комітет Верховної Ради України з питань гуманітарної та 

інформаційної політики. 

URL: http://w1.c1.rada.gov.ua/pls/site2/p_komity?pidid=3005 

3. Президент України. URL: https://www.president.gov.ua 

4. Кабінет Міністрів України. URL: http://www.kmu.gov.ua 

5. Міністерство культури та інформаційної політики України. 

URL: https://mkip.gov.ua 

6. Національна академія керівних кадрів культури і мистецтв (м. 

Київ). URL: https://nakkkim.edu.ua 

7. Київський національний університет культури і мистецтв. 
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URL: http://knukim.edu.ua 

8. Приватний вищий навчальний заклад «Київський університет 

культури». URL: https://kuk.edu.ua 

9. Харківська державна академія культури. 

URL: https://ic.ac.kharkov.ua 

10. Львівська національна академія мистецтв. 

URL: https://lnam.edu.ua/uk/home.html 

11. Косівський інститут прикладного та декоративного мистецтва 

Львівської національної академії мистецтв (м. Косів, Івано-

Франківська область). URL: http://kipdm.com 

12. Закарпатська академія мистецтв (м. Ужгород). 

URL: http://www.artedu.uz.ua 

13. Комунальний заклад вищої освіти «Ужгородський інститут 

культури і мистецтв» Закарпатської обласної ради. 

URL: https://institute-culture.uz.ua/ua 

14. Національна академія наук України. 

URL: https://www.nas.gov.ua/UA/Pages/default.aspx 

15. ДУ “Інститут економіки і прогнозування НАН України”. 

URL: http://www.ief.org.ua 

16. ДУ “Інститут регіональних досліджень імені М.І.Долішнього 

НАН України”. URL: http://www.ird.gov.ua 

17. Інститут історії України НАН України. 

URL: http://history.org.ua/uk 

18. Національна академія мистецтв України. 

URL: https://academia.gov.ua 

19. Державний комітет статистики України. 

URL: http://www.ukrstat.gov.ua 

20. Національна бібліотека України імені В.І.Вернадського. 

URL: http://www.nbuv.gov.ua 

21. Львівська національна наукова бібліотека України імені 

В.Стефаника. URL: http://www.lsl.lviv.ua 

22. Наукова бібліотека ЛНУ імені Івана Франка. 

URL: https://lnulibrary.lviv.ua 

23. Електронний репозитарій Національної академії керівних 

кадрів культури і мистецтв (м. Київ). 

URL: http://elib.nakkkim.edu.ua 

24. Український інститут. URL: https://ui.org.ua 

25. Український інститут книги. URL: https://book-

institute.org.ua/uk 

26. Український інститут національної пам’яті. 

URL: https://uinp.gov.ua 

27. Український культурний фонд. URL: https://ucf.in.ua 

28. Український державний інститут культурної спадщини. 

URL: https://www.spadshina.org.ua 

29. Комітет з Національної премії України імені Тараса 

Шевченка. URL: http://www.knpu.gov.ua 

30. Національна рада України з питань телебачення і 
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радіомовлення. URL: https://www.nrada.gov.ua 

31. Державне агентство України з питань кіно. 

URL: https://usfa.gov.ua 

32. Автентична Україна. URL: https://authenticukraine.com.ua 

33. Світова українство. URL: https://www.uainworld.com 

34. Український центр культурних досліджень. 

URL: http://uccs.org.ua 

35. Асоціація культурних індустрій. URL: http://culture.in.ua 

36. Національна спілка краєзнавців України. 

URL: http://nsku.org.ua 

37. Український портал менеджменту. 

URL: http://management.com.ua 

38. Мистецький арсенал. URL: https://artarsenal.in.ua 

39. Центр Довженка. URL: https://dovzhenkocentre.org 

40. Український культурний фонд. 

URL: https://ucf.in.ua URL: https://www.youtube.com/channel/U

CMaxy8Gs6s-8CG3Vj0faBvA 

41. Культура і регіони : інформаційний дайджест Міністерства 

культури та інформаційної політики України. URL: 

https://www.dnmczkmo.org.ua/dajdzhest-kultura-i-regiony 

42. Дуже культурний менеджмент | Лекція 1. Як створити 

культурний проект? Павло Гудімов. 

URL: https://www.youtube.com/watch?v=tXWV-OVsiN8 

43. Дуже культурний менеджмент | Лекція 3. Як організувати 

конференцію. Тетяна Філевська. 

URL: https://www.youtube.com/watch?v=-

6pgKQnYsfE&list=PLiD9r2UoX9APtYq0Opf3deQi1Y6xn4wK5 

44. Дуже культурний менеджмент | Лекція 4. Комунікаційна 

стратегія. Анастасія Нуржинська. 

URL: https://www.youtube.com/watch?v=6Caqahny6as 

45. Дуже культурний менеджмент | Лекція 5. Культурні кошти. 

Юлія Філяк. 

URL: https://www.youtube.com/watch?v=dvBijJklTsg 

46. Дуже культурний менеджмент | Лекція 6. Як працювати з 

донорами і меценатами. Олександр Бабій. 

URL: https://www.youtube.com/watch?v=zxl6Q3CGXtY 

47. Центр культурного менеджменту. 

URL: https://www.kultura.org.ua 

48. Сайт новин ВВС news Україна. 

URL: https://www.bbc.com/ukrainian 

49. Сайт новин та аналітики Західного регіону. 

URL: https://zaxid.net 

50. Сайт новин та аналітики «Лівий берег». Культура. 

URL: https://lb.ua/culture 

 

Обсяг курсу 180 год. (6 кредитів) 

Очікувані результати 

проходження практики 

Відповідно до Освітньо-професійної програми 028 
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https://artarsenal.in.ua/
https://dovzhenkocentre.org/
https://ucf.in.ua/
https://www.youtube.com/channel/UCMaxy8Gs6s-8CG3Vj0faBvA
https://www.youtube.com/channel/UCMaxy8Gs6s-8CG3Vj0faBvA
https://www.youtube.com/watch?v=tXWV-OVsiN8
https://www.youtube.com/watch?v=-6pgKQnYsfE&list=PLiD9r2UoX9APtYq0Opf3deQi1Y6xn4wK5
https://www.youtube.com/watch?v=-6pgKQnYsfE&list=PLiD9r2UoX9APtYq0Opf3deQi1Y6xn4wK5
https://www.youtube.com/watch?v=6Caqahny6as
https://www.youtube.com/watch?v=dvBijJklTsg
https://www.youtube.com/watch?v=zxl6Q3CGXtY
https://www.kultura.org.ua/
https://www.bbc.com/ukrainian
https://zaxid.net/
https://lb.ua/culture


«Менеджмент соціокультурної діяльності» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти у результаті проходження 

виробничої (проєктної) практики студент повинен набути 

компетентності: 

Загальні: 

ЗК02. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні. 

ЗК03. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 

ЗК04. Здатність приймати обґрунтовані рішення. 

ЗК07. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних 

робіт. 

Фахові: 

ФК04. Здатність вирішувати соціокультурні проблеми за 

невизначених умов і вимог та надавати науково-обґрунтовані, 

професійні рекомендації та висновки. 

ФК05. Здатність організовувати та реалізовувати науково-

дослідні, науково-виробничі, соціокультурні проєкти. 

ФК08. Здатність застосовувати креативні технології на практиці. 

ФК14. Здатність розуміння сучасних соціокультурних процесів та 

вміння взаємодіяти з різними групами стейкхолдерів у процесі 

соціокультурної діяльності. 

Програмні результати проходження практики: 

ПРН01. Відшуковувати, аналізувати та оцінювати інформацію, 

необхідну для постановки і вирішення як професійних завдань так і 

особистісного розвитку. 

ПРН02. Використовувати на практиці фаховий науково-

термінологічний апарат, вміти представляти підсумки виконаної 

роботи. 

ПРН04. Здійснювати власну наукову та професійну діяльність з 

дотриманням вимог чинного законодавства. 

ПРН06. Аналізувати та оцінювати ризики, приймати ефективні 

рішення з питань соціокультурної діяльності. 

ПРН09. Презентувати та обговорювати результати наукових і 

прикладних досліджень, соціокультурних стратегій і проєктів 

державною та іноземною мовами. 

ПРН14. Знати європейські та світові моделі соціокультурного 

менеджменту та культурної політики та вміти адаптувати їх до 

українських реалій. 

ПРН15. Ефективно застосовувати отримані знання на практиці на 

основі обізнаності у специфіці сучасних соціокультурних процесів. 



Перелік 

соціальних, 

«м’яких» 

навичок (soft 

skills) 

Етична та культурна чутливість, комунікативні навички, критичне 
мислення, емпатія та розуміння, навички командної роботи,  проблемне 
мислення, самостійність, креативність, адаптивність, самоорганізація. 

Ключові слова Практика, проєктна практика, проєкти, соціокультурна діяльність, 
управління проєктами, культурні індустрії, менеджмент, соціокультурні 
організації, креативні індустрії, планування проєктів, культурна 
політика, комунікації, маркетинг у культурі, оцінка ефективності, 
залучення аудиторії, культурні заходи, конкурентоспроможність, 
управлінські рішення, інновації у культурі, проєктний менеджмент, 
бізнес-план, бізнес-планування, наукова стаття, тези наукової 
конференції, презентація. 

Формат курсу Очний 

  Зміст курсу Видача завдання (4 години).  

Самостійна робота – 176 год.  

Модуль 1. Організаційний етап 

Проведення загальних організаційних зборів практикантів. 

Оформлення документації щодо місця проходження практики. 

Модуль 2. Науково-дослідний етап 

Відвідування підприємств, організацій та установ соціокультурної 

сфери. Участь в організації наукових студентських конференцій, у 

роботі наукового семінару кафедри соціокультурного 

менеджменту. 

Модуль 3. Завершальний етап 

Обговорення результатів практики. Підготовка звіту за 

результатами проходження практики. Захист звіту за результатами 

проходження практики на засіданні кафедри соціокультурного 

менеджменту. 

Пререквізити Для проходження практики студенти потребують базових знань з 

гуманітарних та економічних дисциплін, достатніх для сприйняття 

категоріального апарату менеджменту соціокультурної діяльності, 

розуміння особливостей формування соціокультурного менеджменту у 

організаціях культурної сфери. 

Проходження практики потребує базових знань з дисциплін 

магістерського рівня вищої освіти ОПП «Менеджмент соціокультурної 

діяльності», а саме: іноземна мова за професійним спрямуванням, арт-

менеджмент, інституційна підтримка соціокультурних кластерів, 

менеджмент міжнародних виставкових проєктів, тренди сучасного 

мистецтва, менеджмент об’єктів історико-культурної спадщини, 

корпоративна культура в соціокультурній діяльності, менеджмент 

екскурсійної діяльності, магістерський семінар. 

Навчальні методи 

та техніки, які 

будуть 

використовуватис

я під час 

викладання курсу 

Під час виробничої (проєктної) практики застосовуються методи 

навчально-пізнавальної та науково-дослідної діяльності, а саме: 

пояснення, інструктаж, розповідь, бесіда, робота з літературними 

джерелами, ілюстрування, демонстрування, самостійне спостереження, 

із залученням загально-логічних методів: аналіз і синтез, узагальнення, 

конкретизація, екстраполяція, систематизація, класифікація. Учасники 

практики працюють з платформами ZOOM та Teams. 



Необхідне 

обладнання 
Наявність ноутбука, проектора, доступ до мережі Internet, 

фліпчарт, кольорові маркери. 

Вивчення навчальної дисципліни не потребує використання 

спеціального програмного забезпечення, крім загальновживаних 

програм і операційних систем. 

Критерії 

оцінювання 

(окремо для 

кожного виду 

навчальної 

діяльності) 

Оцінювання проводиться за 100-бальною шкалою. Бали нараховуються 

за наступним співвідношенням: 

90-100 ставиться, якщо: 

- звіт про проходження практики і щоденник практики оформлені у 

відповідності до вимог і подані до захисту у визначений кафедрою термін; 

- звіт містить елементи новизни, має практичне значення; 

- студент оволодів навиками дослідної роботи: збирання інформації, 

аналізу, формулювання висновків, пропозицій; 

- на захисті студент продемонстрував глибокі знання теми дослідження; 

- відповідь на запитання членів комісії впевнена, логічна і стисла, 

проголошена вільно, зі знанням справи; 

81-89 ставиться, якщо: 

- програма практики розкрита, але мають місце окремі недоліки 

непринципового характеру: в теоретичній частині поверхово зроблений 

аналіз літературних джерел; 

- елементи новизни чітко не представлені; 

- недостатньо використані в процесі аналізу матеріали звітності; 

- мають місце окремі зауваження щодо оформлення звіту, щоденника; 

- на захисті продемонстрував добрі знання з теми дослідження, відповів 

на запитання членів комісії. 

71-80 ставиться, якщо: 

- студент показав достатні теоретичні знання з спеціальних дисциплін; 

- мають місце окремі зауваження щодо оформлення звіту з практики та 

щоденника; 

- допущені граматичні та стилістичні помилки; 

- на захисті студент продемонстрував задовільні знання з теми 

дослідження; 

- відповіді на запитання членів комісії неточні або неповні. 

51- 70 ставиться у тому разі, якщо звіт про проходження виробничої 

проєктної практики та щоденник практики оформлені з численними 

помилками або не в повному обсязі, якщо на захисті студент проявив 

повне незнання досліджуваної проблеми, не зумів задовільно відповісти 

на поставлені запитання членів комісії. 



    Звіт про проходження виробничої (проєктної) практики до захисту не 

допускається якщо: звіт подано керівникові на перевірку з порушенням 

термінів; виконаний із суттєвими запозиченнями інформаційно-

теоретичного матеріалу; оформлення звіту не відповідає вимогам; зміст 

звіту не розкрито. 

   Оцінка проходження проєктної практики та захисту звіту студентів 

спеціальності “Менеджмент соціокультурної діяльності ” 

здійснюється членами комісії на основі сумарної оцінки. Рішення комісії є 

остаточним. 

 

 
 
 
 
 

Шкала оцінювання успішності здобувачів вищої освіти 
за результатами підсумкового контролю 

 

Оцінка 

ЄКТС 

Оцінка в 

балах 

Оцінка за національною шкалою 

Екзамен, диференційований залік Залік 

А 90-100 5 відмінно 

зараховано 

В 81-89 
4 

дуже добре 

С 71-80 добре 

D 61-70 
3 

задовільно 

Е 51-60 достатньо 

FX 21-50 2 незадовільно не зараховано 

F 0-20 2 
незадовільно  

(без права перездачі) 

не зараховано  

(без права перездачі) 

 

 

 

 

Дотримання 

умов 

доброчесності 

Академічна доброчесність: Очікується, що роботи здобувачів вищої 

освіти в частині НДР будуть їх оригінальними дослідженнями чи 

міркуваннями. Відсутність посилань на використані джерела, 

фабрикування джерел, списування, втручання в роботу інших 

здобувачів вищої освіти становлять, але не обмежують, приклади 

можливої академічної недоброчесності. Виявлення ознак академічної 

недоброчесності в письмовій роботі здобувача вищої освіти є 

підставою для її незарахуванням викладачем, незалежно від 

масштабів плагіату чи обману. 

Жодні форми порушення академічної доброчесності не 

толеруються. 

Принципи доброчесності в Університеті та відповідність показникам 

забезпечення якості вищої освіти регламентовано НАЗЯВО та 



положеннями Центру забезпечення якості освіти Львівського 

національного університету імені Івана Франка. Сайт НАЗЯВО: 

https://naqa.gov.ua/ Центру забезпечення якості освіти ЛНУ: 

http://education-quality.lnu.edu.ua/accreditation/university-documents/  

Онлайн курс «Академічна доброчесність» викладений за 

посиланням: https://vumonline.ua/course/academic-integrity- at-the-

university/ . 

Опитування Анкету-оцінку з метою оцінювання якості проходження практики 

буде надано по завершенню практики. 

 

  

http://education-quality.lnu.edu.ua/accreditation/university-documents/
https://vumonline.ua/course/academic-integrity-%20at-the-university/
https://vumonline.ua/course/academic-integrity-%20at-the-university/


СХЕМА КУРСУ  

«Виробнича (проєктна) практика 

 

Тиж. 

/ год. 
Тема, план, короткі тези 

Форма діяльності 

(заняття) 

(лекція, самостійна, 

дискусія, групова робота) 

Література, ресурси в 

інтернеті 
Завдання, год. 

Термін 

виконання 

1 тиж. Видача завдання на 

практику (4 год) 

 

Настановча лекція, 

інструктаж з техніки 

безпеки 

 Самостійне опрацювання літератури 1 тиждень 

2 тиж. Модуль1. Вивчення 

організації підприємства 

(соціокультурної установи) 

Самостійна робота, 

консультація 

 1.Ознайомлення з робочим містом, 

отримання завдання та його 

виконання.  

2. Ознайомлення з діяльністю 

організації (бази практики).  

3. Екскурсія по підприємству, техніка 

безпеки, організація робочого місця. 

1 тиждень 

3 тиж. Модуль 2. Опрацювання 

науково-дослідного 

завдання. Участь в 

організації наукових 

студентських конференцій, 

у роботі наукового 

семінару кафедри 

соціокультурного 

менеджменту. 

Самостійна робота, 

консультація 

 1. Отримання завдання від керівника 

бази практики.  

2. Розробка отриманого завдання в 

умовах бази практики. 

1 тиждень 



4 тиж. Модуль 3. Укладання 

звіту з виробничої 

проєктної практики  

 

Захист звіту з 

виробничої (проєктної) 

практики.  

Самостійна робота, 

консультація 

презентація 

Вся документація, 

представлена до звіту 

по практиці, 

оформляється згідно 

Положення про 

проведення практик 

здобувачів вищої 

освіти Львівського 

національного 

університету імені 

Івана Франка 

https://nmv.lnu.edu.ua/

wp-

content/uploads/2021/0

6/POLOZHENNYA-

pro-PRAKTYKU-

2021-reg_practice.pdf 

1. Виконання аналітичного розділу звіту 

практики  

2. Підготовка пояснювальної записки до 

проєкту, що розроблявся. 

3. Заповнення щоденника практики. 

1 тиждень 

 

 

 

https://nmv.lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/06/POLOZHENNYA-pro-PRAKTYKU-2021-reg_practice.pdf
https://nmv.lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/06/POLOZHENNYA-pro-PRAKTYKU-2021-reg_practice.pdf
https://nmv.lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/06/POLOZHENNYA-pro-PRAKTYKU-2021-reg_practice.pdf
https://nmv.lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/06/POLOZHENNYA-pro-PRAKTYKU-2021-reg_practice.pdf
https://nmv.lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/06/POLOZHENNYA-pro-PRAKTYKU-2021-reg_practice.pdf
https://nmv.lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/06/POLOZHENNYA-pro-PRAKTYKU-2021-reg_practice.pdf

